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Styrelseprotokoll 

Närvarande styrelseledamöter Anmält förhinder Övriga närvarande 

Peter Norman, ordförande  
Linda Portnoff, v. ordförande  
Per-Henrik Holgersson, rektor 
Lena Adamson 
Mikael Granholm  
Mattias Hansson 
Elisabet Ljungar  
Anna Backman Bister  
Erik Lanninger 
Pauline Burke Clason   
Daniel Chun 
Sofie Desirée Maritvold 

Nils Landgren 
Birgitta Svendén 
Leif Ottosson  
 
 

Henrik Frisk, prorektor 
Kersti Hedqvist, högskole-
direktör 
Nina Cajhamre, planerings-
chef  
Charlotte Göransson, 
sekreterare  
Bengt Stark, Saco-S  
Leonard Lövmark, ST (t.o.m.  
p. 3) 
Mattias Alldahl, ST (fr.o.m.  
p. 4) 

Ordförande Peter Norman öppnade sammanträdet och hälsade alla välkomna.  

§ 1 Godkännande av dagordning  
Dagordningen godkändes.  

§ 2 Val av justeringsperson 
Mattias Hansson utsågs att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 3 Information om myndighetsdialog  
Föredragande: rektor Per-Henrik Holgersson 

Rektor informerade om det nya upplägget för myndighetsdialogen. En 

gemensam årlig myndighetsdialog hålls med samtliga rektorer och prorektorer. 

Utöver detta genomförs ett årligt enskilt samtal mellan statssekreteraren och 

respektive rektor. En mer omfattande myndighetsdialog mellan 

Utbildningsdepartementet och enskilda lärosäten sker vart tredje år.  

Utbildningsdepartementets myndighetsdialog med KMH hölls den 23 april. 

Från lärosätet deltog rektor, prorektor, högskoledirektör, planeringschef samt 

styrelseordförande.  

Utbildningsdepartementet uttryckte förtroende för KMH som lärosäte och 

myndighet.  

Rektor redogjorde för utvecklingen under året, med betoning på hög 

utbildningskvalitet, förbättrat ekonomiskt resultat, ett fungerande kvalitets-

system samt en i stort sett god arbetsmiljö, även om verksamheten är pressad.  

En översyn av resurstilldelningen till konstnärliga lärosäten är på gång, vilket 

Utbildningsdepartementet bekräftade.  
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Lokalfrågan diskuterades som en kommande strategisk fråga för styrelsen att 

hantera framöver. Även säkerhetsfrågor lyftes och fördjupades i samtalet.  

Inrättandet av ett innovationskontor för de kulturella och kreativa branscherna 

diskuterades vidare.  

Prorektor redogjorde för forskningsverksamheten. En ansökan om examensrätt 

är under förberedelse, antalet externfinansierade ansökningar har fördubblats, 

och KMH uttryckte beredskap att ta ansvar för både kompetensförsörjning samt 

att bygga forskningsmiljöer, bland annat inom området totalförsvar. 

Ordförande tackade alla som deltog vid myndighetsdialogen.  

§ 4 Rektors rapport 

Föredragande: rektor Per-Henrik Holgersson 

Rektor informerade inledningsvis om KMH:s pågående examenskonserter. 

Vidare nämndes att Jan Wallanderpriset i år tilldelades Miranda Nordqvist, 

violast och KMH-student, samt att folkmusiklärarna Mikael Marin och Olov 

Johansson vann i kategorin ”Årets folkmusik” på Grammisgalan 2025.  

Rektor lyfte även fram Libravoice, ett projekt som skapar musikaliska möten 

mellan KMH och skolor. De skolor som aktivt utvecklar en kulturplan med 

fokus på musik och kultur kan certifieras för sitt arbete. Inom ramen för 

utbildningsmetoden Musethica framhölls samverkan genom kammarmusik-

konserter på daghem, skolor, äldreboenden och kriminalvårdsanstalter.  

Rektor informerade om aktuella frågor vid KMH, enligt följande:  

• Strategiarbete pågår kring fristående och valbara kurser; detaljerat 

underlag från akademicheferna väntas före sommaren.  

• Planering inför 2025/2026: högt söktryck generellt, men ett något högre 

söktryck till KMH:s lärarprogram vore önskvärt.  

• Ekonomisk uppföljning av första kvartalet sker enligt plan; ekonomi-

arbete pågår inom alla avdelningar.  

Rektor informerade om externa möten och initiativ, enligt följande: 

• Nationellt forum för körsångens framtid i Piteå.  

• SUHF:s förbundsförsamling i Norrköping: 

o Europeisk examen – begränsad relevans för KMH.  

o Gemensam plattform för lärosätenas e-infrastruktur diskuteras. 

o SFS (Sveriges förenade studentkårer) lyfte att Sverige halkar 

efter i lärarledd undervisning i Europa.  
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o Särskild ersättningsmodell för utbildning för omställning och 

vidareutbildning för yrkesverksamma. 

o Gemensamt ramverk för lärosätenas arbete med att utveckla 

framtida meritbedömningar. 

• Innovationskontor: samtal pågår, beslut inväntas. 

• Konferens vid Örebro universitet om Campus totalförsvar – KMH 

medverkar; arbetsgrupp tillsätts med representanter från de konstnärliga 

högskolorna.  

Rektor informerade avslutningsvis om att KMH genomför en medarbetarenkät 

vart tredje år. En ny enkät kommer inom kort att skickas ut till alla månads-

anställda. I den verksamhetsplan som styrelsen fastställde för 2025 ingår en 

översyn av organisationen. Enkäten innehåller frågor om organisationen, och 

SWOT-analys genomförs även med akademichefer, studierektorer respektive 

fackliga företrädare. KMH överväger även möjligheten att genomföra så kallade 

pulsmätningar för att mer regelbundet kunna följa organisationens utveckling.  

Ordförande tackade rektor för en utförlig rapport.  

§ 5 Prorektors rapport 
Föredragande: prorektor Henrik Frisk  

Prorektor informerade om pågående rekrytering av doktorander på vetenskaplig 

och konstnärlig grund, kvalitetssystem för forskning, resursfördelningsmodell 

för forskning och forskarutbildningskurser, se bifogad presentation.  

Ordförande tackade prorektor för denna redogörelse.  

§ 6 Lärarrepresentanternas rapport  

Föredragande: Anna Backman Bister och Erik Lanninger  

a) Akademin för musik, pedagogik och samhälle 

Anna Backman Bister informerade, i en presentation som bifogas 

protokollet, om pågående arbete. Följande är exempel på punkter som 

lyftes:  

• Rekrytering av jubileumsdoktorander. 

• KMH:s nya masterprogram i musikpedagogik, med planerad start 

höstterminen 2025. 

• Lägesrapport inför kommande antagning till KMH:s lärarprogram. 

• Utvecklingssamarbete i Sydafrika. 

• Internationell VFU (verksamhetsförlagd utbildning).   
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b) Akademin för klassisk musik, komposition, dirigering och 

musikteori  

Erik Lanninger informerade om att arbetet med revidering av master-

programmen i komposition och klassisk musik nu är i slutfasen. Fokus 

ligger särskilt på de forskningsförberedande delarna i programmen. 

Han nämnde även den intensiva perioden med examenskonserter som 

pågår.  

Ordförande tackade för lärarrepresentanternas rapporter.  

§ 7 Studenternas rapport 
Föredragande: Pauline Burke Clason 

Kårordförande Pauline Burke Clason informerade om aktuella frågor inom 

kåren. En revidering av stadgarna pågår i syfte att stärka översikten och 

transparensen, bland annat genom att införliva relevanta styrdokument. 

Kårordförande och vice kårordförande kommer att medverka vid KMH:s 

kvalitetsdag för att tala om studentinflytande.  

Kåren har även arbetat med studentrepresentation och förbereder årsmötet den 

15 maj, då en till stor del ny styrelse väntas väljas. En ny verksamhetsplan är 

under framtagande.  

Flera samarbeten med studentkårer vid andra musikhögskolor är under 

utveckling.  

Planering pågår inför introduktionsveckan för nya studenter. Behovet av sociala 

aktiviteter och ökad tillgänglighet lyftes som viktiga områden inför kommande 

läsår, i relation till kårens ekonomiska och organisatoriska förutsättningar. 

Kåren arrangerar den andra arbetsmarknadsdagen den 8 maj.  

Ordförande tackade för studenternas rapport. 

§ 8 Revisionsberättelse för KMH 2024 

Föredragande: planeringschef Nina Cajhamre 

Planeringschefen informerade om revisionsberättelsen för KMH avseende 2024, 

enligt utsänt underlag.  

Riksrevisionen bedömer att redovisningen och underliggande redovisning är 

tillförlitlig, räkenskaperna är rättvisande samt att ledningens förvaltning följer 

tillämpliga föreskrifter och särskilda beslut.  
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Ordförande uttryckte sitt tack för det goda arbetet vid lärosätet.  

§ 9 Uppföljning av verksamhetsplan 2024 
Föredragande: planeringschef Nina Cajhamre 

Planeringschefen redogjorde för verksamhetsuppföljning 2024, enligt utsänt 

underlag.  

Uppföljning av verksamhetsindikatorer kommer att presenteras vid nästa 

styrelsesammanträde.  

Ordförande tackade för redogörelsen.  

§ 10 Nästa möte 
Nästa sammanträde sker den 10 juni 2025, kl. 09.00-12.00.  

§ 11 Övrigt  
Inga övriga frågor anmäldes. 

§ 12 Mötets avslutande 
Ordförande tackade alla närvarande och avslutade mötet.   

Vid protokollet 

Charlotte Göransson 

Sekreterare 

 

Justeras 

Peter Norman 

Ordförande 
 

Mattias Hansson  

Justerare  
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